Entgelttarifvertrag

Zwischen der
Arbeitgebervereinigung energiewirtschaftlicher Unternehmen e. V. (AVE), Hannover,

einerseits

und der
Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie (IG BCE), Bezirk Gelsenkirchen,

andererseits

wird far die E.ON Service GmbH, Essen, als Mitglied der Tarifgruppe ,Dienstleistung”
der AVE nachstehender Entgelitarifvertrag abgeschlossen:

1. Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt
¢ raumlich flr das Gebiet der Bundesrepublik Deutschiand,
» fachlich fiir die Mitglieder der Tarifgruppe ,Dienstleistung” innerhalb der
Arbeitgebervereinigung energiewirtschaftlicher Unternehmen e. V. (AVE),
e persoOnlich fur alle Arbeitnehmer!, die Mitglied der vertragsschlieRenden
Gewerkschaft sind.

2. Entgeite

Es werden folgende Monatsentgelte gezahlt. Die Anspriiche auf die jeweilige
Vergiitung ergeben sich aus Ziffer 4 des Entgeltrahmentarifvertrages.

Entgelt-| Eingangs- Grund- Leistungsvergiitung

gruppe vergiitung vergiitung Stufe 1 Stufe 2
1 1.285,00 € 1.349,00 € 1.389,00 € 1.431,00 €
2 1.349,00 € 1.416,00 € 1.458,00 € 1.502,00 €
3 1.485,00 € 1.559,00 € 1.606,00 € 1.654,00 €
4 1.634,00 € 1.716,00 € 1.767,00 € 1.820,00 €
5 1.797,00 € 1.887,00 € 1.944,00 € 2.002,00 €
6 1.978,00 € 2.077,00 € 2.139,00 € 2.203,00 €
7 2.178,00 € 2.287,00 € 2.356,00 € 2.427,00 €
8 2.395,00 € 2.515,00 € 2.590,00 € 2.668,00 €
9 2.848,00 € 2.990,00 € 3.080,00 € 3.172,00 €

' Die in diesem Vertragstext verwendete Bezeichnung ,Arbeitnehmer* umfasst weibliche und mannii-
che Beschéftigte. Sie ist geschlechtsneutral zu verstehen und wird ausschlieRlich aus Griinden der
besseren Lesbarkeit verwendet. Gleiches gilt fiir vergleichbare Bezeichnungen.
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3. Einmalige Sonderzahlung

Die Arbeitnehmer erhalten eine einmalige Sonderzahlung in Héhe von brutto
150,00 Euro, die im Monat April 2008 zur Auszahlung gebracht wird. Teilzeitbe-
schaftigte Arbeitnehmer erhalten diese Einmalzahlung entsprechend anteilig.

4. Inkrafttreten und Kiindigung

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Dieser Tarifvertrag ersetzt mit Wirkung vom 01.04.2008 den Entgelttarifver-
trag vom 08.05.2006.

Dieser Vertrag kann unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum
Monatsende, erstmals jedoch zum 30.09.2009 gekiindigt werden.

Kindigungen haben schriftlich zu erfolgen.

Die Verhandlungen (iber einen Neuabschluss sind nach einer erfolgten
Klndigung unverzlglich aufzunehmen.

Bei Beitritt weiterer Mitglieder in die Tarifgruppe ,Dienstleistung” der AVE
erfolgt die Anwendung dieses Tarifvertrages nur im Einvernehmen der ver-
tragschlieBenden Parteien dieses Tarifvertrages.

5. Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages, gleich aus welchem Grund,
unwirksam sein oder werden, so soll hierdurch die Gultigkeit der Gbrigen Bestim-
mungen dieses Vertrages nicht beriihrt werden. Anstelle der unwirksamen Be-
stimmung soll eine angemessene Bestimmung treten, die dem am néchsten
kommt, was die Parteien nach Sinn und Zweck des Vertrages gewollt haben.

Hannover, 12.02.2008

e WAl

Arbeitgebervereinigung energiewirt- Industriegewsrkschaft Bergbau,
schaftlicher Unternehmen e.V. (AVE) Chemie, Enefgie (IG BCE),

Bezirk Gelsenkirchen
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